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Angestellte bei Bund und Ländern 
Tabelle der Grundvergütungen für die Angestellten der Vergütungsgruppen I bis X 

nach Vollendung des 21. bzw. 23. Lebensjahres (zu § 27 Abschnitt A BAT) 

Ver- Grundvergütung der Lebensaltersstufe nach vollendetem 

gütungs- 21. 23. 25. 27. 29. 31. 33. 35. 37. 39. 41. 43. 45. 47. 49. 

gruppe Lebensjahr (monatlich in EURO) 
   I - 2.952,34 3.112,38 3.272,46 3.432,52 3.592,59 3.752,68 3.912,71 4.072,80 4.232,86 4.392,93 4.553,01 4.713,06 4.873,11 - 

   Ia  - 2.721,27 2.845,67 2.970,01 3.094,39 3.218,78 3.343,18 3.467,59 3.591,94 3.716,32 3.840,71 3.965,12 4.089,47 4.208,74 - 

   Ib - 2.419,23 2.538,81 2.658,39 2.777,96 2.897,53 3.017,11 3.136,70 3.256,26 3.375,85 3.495,41 3.614,99 3.734,56 3.853,85 - 

   IIa - 2.144,39 2.254,22 2.364,09 2.473,89 2.583,72 2.693,57 2.803,38 2.913,24 3.023,05 3.132,93 3.242,75 3.352,52 - - 

   IIb - 1.999,45 2.099,55 2.199,66 2.299,79 2.399,93 2.500,04 2.600,17 2.700,30 2.800,41 2.900,55 3.000,66 3.044,40 - - 

   III 1.905,81 1.999,45 2.093,06 2.186,68 2.280,33 2.373,95 2.467,58 2.561,20 2.654,82 2.748,47 2.842,11 2.935,75 3.024,80 - - 

   IVa 1.727,58 1.813,27 1.898,94 1.984,59 2.070,28 2.155,94 2.241,62 2.327,29 2.412,97 2.498,64 2.584,32 2.670,01 2.754,49 - - 

   IVb 1.579,60 1.647,59 1.715,53 1.783,50 1.851,42 1.919,40 1.987,35 2.055,32 2.123,28 2.191,23 2.259,21 2.327,16 2.336,19 - - 

   Va 1.396,74 1.450,58 1.504,40 1.562,57 1.622,29 1.682,05 1.741,81 1.801,55 1.861,31 1.921,06 1.980,83 2.040,58 2.096,09 - - 

   Vb 1.396,74 1.450,58 1.504,40 1.562,57 1.622,29 1.682,05 1.741,81 1.801,55 1.861,31 1.921,06 1.980,83 2.040,58 2.044,71 - - 

   Vc 1.320,30 1.368,83 1.417,41 1.468,36 1.519,33 1.572,43 1.628,96 1.685,54 1.742,07 1.798,62 1.854,43 - - - - 

   VIa 1.250,30 1.287,81 1.325,29 1.362,80 1.400,27 1.438,88 1.478,26 1.517,63 1.557,70 1.601,40 1.645,09 1.688,80 1.732,49 1.776,20 1.813,67 

   VIb 1.250,30 1.287,81 1.325,29 1.362,80 1.400,27 1.438,88 1.478,26 1.517,63 1.557,70 1.601,40 1.645,09 1.679,28 - - - 

   VII 1.158,32 1.188,76 1.219,23 1.249,67 1.280,13 1.310,58 1.341,02 1.371,50 1.401,94 1.433,22 1.465,22 1.488,29 - - - 

   VIII 1.071,55 1.099,39 1.127,26 1.155,10 1.182,96 1.210,80 1.238,68 1.266,52 1.294,38 1.315,07 - - - - - 

   IXa 1.036,48 1.064,19 1.091,88 1.119,58 1.147,26 1.174,95 1.202,63 1.230,33 1.257,93 - - - - - - 

   IXb    997,64 1.022,92 1.048,18 1.073,44 1.098,71 1.123,99 1.149,27 1.174,53 1.195,89 - - - - - - 

   X    926,37    951,63    976,93 1.002,18 1.027,46 1.052,72 1.078,00 1.103,28 1.128,52 - - - - - - 
 

Stunden- und Überstundenvergütungen sowie Zeitzuschläge 
nach § 35 Abs. 1 und 3 BAT             

gültig ab 1. Januar bzw. 1. April 2003             

Zeitzuschlag für Arbeit an 

Wochenfeier- Wochenfeier- Vorfesttagen 

tagen, Oster-/ tagen, die auf  ab 12 Uhr 

Pfingstsonntag Sonntag fallen 
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25% 35% 135% 50% 150% 25% 100% 

I 25,74 3,86 29,60 6,44 9,01 34,75 12,87 38,61 6,44 25,74 

Ia 23,59 3,54 27,13 5,90 8,26 31,85 11,80 35,39 5,90 23,59 

Ib 21,71 3,26 24,97 5,43 7,60 29,31 10,86 32,57 5,43 21,71 

IIa 19,88 2,98 22,86 4,97 6,96 26,84 9,94 29,82 4,97 19,88 

IIb 18,87 2,83 21,70 4,72 6,60 25,47 9,44 28,31 4,72 18,87 

III 17,95 2,69 20,64 4,49 6,28 24,23 8,98 26,93 4,49 17,95 

IVa 16,52 2,48 19,00 4,13 5,78 22,30 8,26 24,78 4,13 16,52 

IVb 15,21 2,28 17,49 3,80 5,32 20,53 7,61 22,82 3,80 15,21 

V a/b 14,05 2,81 16,86 3,51 4,92 18,97 7,03 21,08 3,51 14,05 

Vc 12,83 3,21 16,04 3,21 4,49 17,32 6,42 19,25 3,21 12,83 

VI a/b 11,91 2,98 14,89 2,98 4,17 16,08 5,96 17,87 2,98 11,91 

VII 11,17 2,80 13,97 2,79 3,91 15,08 5,59 16,76 2,79 11,17 

VIII 10,50 2,62 13,12 2,63 3,68 14,18 5,25 15,75 2,63 10,50 

IXa 10,11 2,53 12,64 2,53 3,54 13,65 5,06 15,17 2,53 10,11 

IXb   9,92 2,48 12,40 2,48 3,47 13,39 4,96 14,88 2,48   9,92 

X   9,42 2,36 11,78 2,36 3,30 12,72 4,71 14,13 2,36   9,42 

           

Urlaubsgeld    Ausbildungsvergütungen  

Angestellte in I bis Vb 255,65   im 1. Ausbildungsjahr  605,18 

Angestellte in Vc bis X 332,34   im 2. Ausbildungsjahr  653,02 

Nicht Vollbeschäftigte anteilig   im 3. Ausbildungsjahr  696,92 

Auszubildende 255,65   im 4. Ausbildungsjahr  757,83 

         

Erholungsurlaub    Zuwendung in 2003   

in der bis zum ab  Angestellte  83,79 % 

Verg.- vollendeten dem  Auszubildende  84,88 % 

gruppe  30. 40. 40.     

  Lebensjahr  Weitere Erhöhungen   

I und Ia 26 30 30  ab 1. Januar 2004 um 1 % 

Ib bis X 26 29 30  ab 1. Mai 2004 um 1 % 

Ortszuschlag            

gültig ab 1. Januar bzw. 1. April 2003         

Tarif- Verg.- Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 

klasse gruppe ledig verh. 1 Kind 2 Kinder 3 Kinder 4 Kinder 5 Kinder 

I b IIb - I 554,14 658,94 747,72 836,50 925,28 1.014,06 1.102,84

I c V a/b - III 492,47 597,27 686,05 774,83 863,61    952,39 1.041,17

II X - Vc 463,88 563,70 652,48 741,26 830,04    918,82 1.007,60

Der Ortszuschlag erhöht sich für jedes weitere zu berücksichtigende Kind um 88,78€. 

Der Ortszuschlag erhöht sich für  für das erste zu  für jedes weitere zu 

Angestellte mit Vergütung nach   berücksichtigende Kind   berücksichtigende Kind 

Vergütungsgruppe X, IXb  5,11 €  25,56 € 

Vergütungsgruppe IXa  5,11 €  20,45 € 

Vergütungsgruppe VIII  5,11 €  15,34 € 

Ortszuschlag nach § 29 Abschn. B Abs. 8 BAT: Tarifklasse Ic 393,97 €; Tarifklasse II 371,10 € 
Ortszuschlag nach § 29 Abschn. B Abs. 5 BAT: Tarifklasse Ib/Ic 52,40 €; Tarifklasse II 49,91 € 

                  

Allgemeine Zulage           

gültig ab 1. Januar bzw. 1. April 2003          

Die allgemeine Zulage beträgt für die unter die Anlage 1a zum BAT fallenden Angestellten in 

- X bis IXa sowie VIII (soweit in der Protokollnotiz Nr. 1 zu § 2 des    

 Tarifvertrages über Zulagen an Angestellte vom 17. Mai 1982 aufgeführt)    89,18 

- VIII (soweit nicht in der Protokollnotiz Nr. 1 aufgeführt) bis Vc    

 sowie Vb (soweit in der Protokollnotiz Nr. 2 aufgeführt)     105,33 

- Vb (soweit nicht in der Protokollnotiz Nr. 2 aufgeführt) bis IIa    112,35 

- Ib bis I sowie angestellte Lehrkräfte, die nicht unter Anlage 1a zum BAT fallen    42,13 

                  

Gesamtvergütungen für Angestellte unter 18 Jahren (zu § 30 BAT) 
gültig ab 1. Januar 2003         

Vergütungsgruppe VI a/b  VII VIII  IXa IXb X 
Gesamtvergütung  1.457,06 1.378,87 1.305,12 1.284,53 1.242,30 1.181,72 
       

Praktikantinnen/Praktikanten für medizinische Hilfsberufe und 
Berufe des Sozial- und Erziehungsdienstes  
gültig ab 1. Januar 2003 Entgelt in € Verh.-Zuschlag

Sozialarbeiter/in   

Sozialpädagoge/in 1.365,71 66,27 

Heilpädagoge/in   
pharma.-techn. Assistent/in, Erzieherin 1.160,76 63,14 

Kinderpfleger/in   

Masseur / med. Bademeister/in 1.108,96 63,14 

Rettungsassistent/in   
 

* Angestellte der Vergütungsgruppen III bis I erhalten die Erhöhung ab 1. April 2003  
Angaben vorbehaltlich der Redaktion - Irrtümer sind nicht ausgeschlossen - Herausgegeben vom Geschäftsführenden Vorstand der dbb tarifunion 


	1: Einkommensrunde 2003
	2: Erhöhung um 2,4 %Einmalzahlung von 7,5 % vom Dezembergehalt 2002 (maximal 185 €)Vorläufige Tabelle - gültig ab 1. Januar bzw. 1. April 2003 *


