Rechtsschutzfalle des BTB Niedersachsen

Stand: 31.08.2014

Nr JArt 2000(2001/2002|2003|2004|2005(2006 (2007 [2008|2009|2010{2011{2012|2013|2014
1 |Altersteilzeit 2 1 4 1 4
2  Arbeitsklima 1 1 1
3 |Arbeitszeit 2 1 1 3 1 1
4 |Aufstieg 1
5 Beférderung 1 7 1 1
6 [Behindertenfragen 1 1 2 1
7  Beihilfe 1 1 7 5 3 4 3 3 3 4 2 2
8 |Besoldung/Alimentation | 10 | 8 3 4 4 5 2 2 6 1 (17| 3 3
9  Beurteilung 2 2 2 1 1
10 Datenschutz 1
11 |Dienstpostenbewertung 2 1
12 Dienstunfall 1 1 1 1
13 |Disziplinarverfahren 1 1 1
14 Keine Angabe/Allgem. 1 1 1 2 1 2 1 1
15 [Konkurrentenklagen 1 1 1 2 8 2 2 1 1
16 [Mutterschaftsurlaub 1 1
17 Nebentatigkeit 1 1
18 |Personalvertretung 1 1 1
19 [Regress 2 1 1 1
20 [Residenzpflicht 1 1
21 [Umorganisation 1 8 1
22 |Versetzung 2 1 1 1
23 |Versorgung 1 5| 2|6 4 | 2 | 2 51| 3
24 [Zulagen 1 1 3
Gesamt 20 | 12 | 24 | 13 | 25 23 | 8 |18 | 30 | 15| 40 | 13 | 10 7
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